
O B E C   ZBYŇOV,  HLAVNÁ  19/1,  PSČ 013 19 

 

  
  

Starosta Obce Zbyňov, Mgr. Marián Miškovský v súlade so zákonom č. 369/1990 Zb. o 
obecnom zriadení v znení neskorších predpisov, v zmysle § 4 zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej 
správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov a zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 
neskorších predpisov   
vyhlasuje výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky Materskej školy, 

ul. Obchodná 112, Zbyňov  
  

   Požadované kvalifikačné predpoklady a iné kritéria a požiadavky:  
  
 odborná a pedagogická spôsobilosť pre príslušný druh a typ školy v zmysle zákona č. 

138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov, ktorým sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a 
osobitné kvalifikačné požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických 
zamestnancov a odborných zamestnancov v znení neskorších predpisov  

 funkčné vzdelávanie podľa § 47 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických 
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov   

 najmenej 5 rokov pedagogickej praxe v predškolskom zariadení   
 predloženie návrhu koncepcie rozvoja školy   
 komunikatívnosť uchádzača, jeho schopnosť samostatne riešiť problémové situácie a 

rozhodovať vo veciach v zmysle náplne práce riaditeľa školy   
 bezúhonnosť podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  
 zdravotná spôsobilosť v zmysle § 16 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov.  
 ovládanie štátneho jazyka  
 riadiace, komunikačné a organizačné schopnosti  
 flexibilita, zodpovednosť a spoľahlivosť  
 znalosť a orientácia v školskej legislatíve materskej školy  

  

   Zoznam požadovaných dokladov  
 prihláška do výberového konania  
 overené kópie dokladov o vzdelaní  
 kópie dokladov o absolvovanom ďalšom vzdelávaní  
 doklad o dĺžke pedagogickej praxe  
 štruktúrovaný profesijný životopis  
 písomný návrh koncepcie rozvoja školy (v rozsahu max. 4 strany A4)  
 výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace)  
 lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu tejto činnosti  



 čestné vyhlásenie o neodvolaní z funkcie riaditeľa školy podľa § 3 ods. 7 písm. a), c) a e) a 
ods. 8 písm. c) zákona č. 596/2003 Z. z.  

 súhlas uchádzača na použitie osobných údajov pre potreby výberového konania v zmysle § 14 
zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
v znení neskorších predpisov  

  
  
Predpokladaný nástup do funkcie: 01.09.2025.  
Pracovný pomer: plný úväzok.  
Základná zložka mzdy (v hrubom): v zmysle zákona č. 552/2003 Z. z., zákona č. 553/2003 Z. z. o 
odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
  
Dátum a miesto podania žiadosti o účasť na výberovom konaní  
Žiadosť o účasť na výberovom konaní spolu s požadovanými dokladmi zasielajte na adresu: Obecný 
úrad, ul. Hlavná 19/1, 013 19 Zbyňov  
  
Uzávierka prijímania žiadostí: 31.7.2025 do 14:00 hod.  

Obálku označte heslom: „Neotvárať – výberové konanie – riaditeľ/riaditeľka MŠ Zbyňov“ a 
uvedením mena, priezviska a adresy odosielateľa.  
  
Termín a miesto výberového konania oznámi prihláseným uchádzačom, ktorí splnia podmienky na 
zaradenie do výberového konania, rada školy najmenej 7 dní pred jeho konaním.  
  

Ďalšie informácie: Obecný úrad, ul. Hlavná 19/1, 013 19 Zbyňov, t.č. 041/5493769  
  
  
V Zbyňove, 16.6.2025  
  
  

Mgr. Marián Miškovský         
starosta obce  

  


